
研修会報告書

• 研修会の内容、様子、参加者アンケート等

【研修内容】

・令和６年度の法改正についての説明

・介護報酬改定の概要

・栄養ケアマネジメントを実例をもとに演習

・ＬＩＦＥのフィードバックの活用方法

参加者の顔が見られず質問等がなかったため、反応や理解の程が
わからなかった。

やはり対面形式が良いと実感。

あるいはこちらから質問をなげかけ答えてもらうなど少し工夫も
必要だったかもしれません。

タイトル：栄養ケアマネジメント研修会①

日 時：2024年8月18日
場 所：zoom
参加人数：5名

講師：田森稔浩

報告者名：福祉事業部 吉田有美

作成日：2024年 8月18日
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